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ANUNT

privind organizarea examenelor de promovare in gradul profesional
imediat superior celui detinut

in conformitate cu prevederile art. 478 — 479 din O.U.G. nr. 57/2019 privind

Codul administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare §i ale art. 152 - 157 din

Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu modificarile si completdrile ulterioare, Comuna

Pris#icani organizeazi lu sediul institutiei din sat Prisicani — strada Principald, nr. 112,

comuna Prisdcani, judetul lasi, examene de promovare in grad profesional pentru

urméitoearele functii publice de executie:

Nr. | Denumirea | Clasa Gradul Compartimental Gradul
functiei profesional profesional
obtinut pentru care
organizeazi

examen

1. | Referent 1l Asistent Compartiment Buget, Principal

Finante, Impozite si Taxe
2. | Referent 111 Asistent Compartiment Buget, Principal

Finante, Impozite si Taxe

Conditii de participare la examenul de promovare in gradul profesional imediat

superior celui detinut:




Candidatii trebuie si indeplineascii conditiile generale previzute de art.

479 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile

ulterioare, respectiv:

a)

b)

d)

sd aibd cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care
promoveaza;

sa fi obtinut un numir minim de credite prin participarea la programe de formare,
de perfectionare, seminarii, conferinte, schimburi de experientd sau vizite de
studiu, in conditiile legii sau s3 fi urmat o forma de perfectionare profesionald cu
durata de minimum 30 de ore in ultimii 3 ani de activitate;

si fi obtinut cel putin calificativul ,,bine" 1a evaluarea performantelor individuale
in ultimii 2 ani de activitate;

si nu aibi o sanctiune disciplinari neradiats in conditiile Codului administrativ.

Dosarele de inscriere la examenele de promovare in gradul profesional

imediat superior se depun la sediul unititii admistrativ teritoriale Comuna

Prisdcani in termen de 20 zile de la data publicérii anuntului, respectiv in perioada s

% inclusiv, si vor contine in mod obligatoriu

urmitoarele documente:

a)

b)

formularul de inscriere previzut in art. 137, lit. b) pet. 1T din Anexa nr. 10 la
0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;

copie de pe carnetul de munci sau adeverinta eliberata de compartimentul de
resurse umane in vederea atestirii vechimii in gradul profesional din care se
promoveaza;

copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din
ultimii 2 ani de activitate;

adeverinta eliberati de compartimentul de resurse umane In vederea atestirii
situatiei disciplinare a functionarului public, in care se mentioneaza expres daci
acestuia i-a fost aplicat# o sanctiune disciplinar3 care sd nu fi fost radiatd;

dovada obtinerii numirului minim de credite prin participarea la programe de
formare, de perfectionare, seminarii, conferinte, schimburi de experientd sau
vizite de studiu, in conditiile legii sau a urmérii unei forme de perfecfionare

profesionald cu durata de minimum 30 de ore in ultimii 3 ani de activitate.



Copiile de pe actele de mai sus se prezintd in copii legalizate sau insotite de

documentele originale, care se certifici pentru conformitate cu originalul de cétre

secretarul comisiel de examen.

a)

b)

Calendarul de desfisurare a examenului:

selectia de dosare, in termen de maximum 5 zile lucritoare de la data de la
data expiririi termenului de depunere a dosarelor la sediul institutiet (conform
prevederilor art. 158, alin. (7) din Anexa 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare)

, la sediul institutiei;

proba scrisé, Tn data
proba interviu, in termen de maximum 5 zile lucritoare de la data sustinerii
probei scrise, la sediul institutici, doar acei candidati care au obtinut la proba
scrisi minimum 50 puncte (conform prevederilor art.158 alin. (7) din Anexa 10 la

0.U.G. nr. 57/2019, cu modificarile gi completirile ulterioare).

Se pot prezenta la urmitoarea proba numai candidatii declarati admisi la proba

precedenti.

L.

BIBLIOGRAFIE

» Pentru functia publici ; referent clasa ITI grad profesional principal

Constitutia Roméniei, republicati;

cu fematica

Constitutia Romdniei, republicati;

0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile i completarile
ulterioare;

cu ftematica

Partea I - titlul I; partea a III-a - titlul 1, titlul IIL, titlul IV, titlul V; partea a V-a,
partea a VI-a titlul 1, titlul II din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019,

cu modificérile si completirile ulterioare;



3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea §i sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicati, cu modificarile si completdrile ulterioare;
cu tematica
Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicati, cu modificarile si completirile ulterioare;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si tratament intre femei gi barbati,
republicatd, cu modificérile si completirile ulterioare;
cu fematica
Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si tratament intre femei si barbati,
republicati, cu modificarile si completirile ulterioare;

5. Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificirile si completdrile
ulterioare.
cu tematica
Titluf IX, X si X*1 din Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificirile

si completérile ulterioare.

> Pentru functia publicii ; referent clasa III grad profesional principal

1. Constitutia Romdniei, republicati;

cu tematica

Constitutia Roméniei, republicati;
2. 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile
ulterioare;

cu tematica

Partea I - titlul I; partea a 1Ti-a - titlul I, titlul DI, titlul IV, titlul V; partea a V-a,
partea a VI-a titlul L, titlul TT din Ordonanta de urgen{i a Guvernului nr. 57/2019,

cu modificarile si completérile ulterioare;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sancfionarea tuturor

formelor de discriminare, republicati, cu modificirile i completarile ulterioare;



cu temalica
Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicati, cu modificirile si completirile ulterioare;
4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si tratament intre femei si barbati,
republicatii, cu modificirile si completirile ulterioare;
cu tematica
Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificdrile si completirile ulterioare;
5. Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile
ulterioare.
cu tematica
Titlul IX, X si X*1 din Legea ar. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile

si completdrile ulterioare.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Comunei Prisicani i la secretarul
comisiei de concurs, doamna BURUIANA Midalina- Andreea, consilier asistent, tel.
0232/295858, e-mail: prisacani@is.e-adm.ro

Dosarele de concurs se primesc la sediul Primarici Comunei Prisicani, judeful Iagi

din Sat Prisicani —Strada Principald, nr. 112, comuna Prisicani, judetul lasi, tel/fax
0232/295858 e-mail: prisacani@is.e-adm.ro, persoana de contact - secretar comisie de
concurs doamna BURUIANA Midilina- Andreea

Afisat in data de 22 septembrie 2025, la sediul si pe pagina de internet a Primariei
Comunei Prisdcani, judetul Tasi www.uat-prisacani.ro

PRIMAR
STANCIU Ghiorghe




